CARE BUSINESS MANAGEMENT B.A.

Betriebswirtschaft in stationaren Kranken- und
Pflegeeinrichtungen

Die stationaren und ambulanten Kranken- und Pflege-
einrichtungen werden durch die demografische Ent-
wicklung, den medizinischen Fortschritt, gewandelte
O0konomische Rahmenbedingungen und in jlingster Zeit
durch integrierte Versorgung bzw. Case Management nach
dem EU-Recht und der Gesundheitsministerkonferenz vor
neue Herausforderungen gestellt. Damit erwachsen dem
Fach- und FUhrungspersonal innovative und zugleich
ungewohnte Aufgaben. Vielfach fehlen modernes
Managementwissen und die betriebswirtschaftlichen
Kenntnisse. Mit diesem innovativen Bachelor-Studiengang
sollen diese Liicken geschlossen werden.

Studienziele

Ziel des berufsbegleitenden Studienganges ist es, die
Studierenden zu befahigen, Kranken- und Pflege-
einrichtungen erfolgreich zu managen.

Studienkonzept

Die Hochschule Magdeburg-Stendal, die Gesellschaft fur
Pravention im Alter (PiA) e.V. und das Akad. Institut fur
Gesundheits- und Sozialberufe der RoMed Kliniken haben
ein innovatives Studienprogramm entwickelt, welches nach
acht Semestern mit dem ersten akademischen Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.) abschlieBt.

Auch Interessenten ohne Hochschulzugangs-
berechtigung haben die Méglichkeit, an diesem
Studiengang teilzunehmen. Uber die konkreten
Zugangsvoraussetzungen informieren wir Sie gerne.

INFORMATIONEN

RoMed Kliniken

Pflegedirektion

Akad. Institut fir Gesundheits- und Sozialberufe
PettenkoferstraBe 10

83022 Rosenheim

Tel +49 (0) 80 31 - 36538 12
Fax +49 (0) 80 31 - 365 48 84
E-Mail bildung@ro-med.de

IHRE ANSPRECHPARTNER

Studium Care Business Management
Michael Nutzel-Aden M.A. B.Sc.

Tel +49(0) 80 31 - 36538 11

E-Mail michael.nuetzel@ro-med.de

Studium Praxis-/Medizinmanagement
Diplom-Pflegewirt (FH) Michael Dusch

Tel +49 (0) 80 31 - 365 38 24

E-Mail michael.dusch@ro-med.de

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Homepage www.romed-kliniken.de/bildung

Scannen Sie den QR-Code mit dem Smartphone
und Sie gelangen direkt auf unsere Website.
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PRAXIS-/MEDIZINMANAGEMENT B.A.

Management in ambulanten Gesundheits-
einrichtungen

Fir moderne und dienstleistungsorientierte ambulante
Gesundheitseinrichtungen wird ein professionelles Manage-
ment in Zukunft unverzichtbar sein. Einerseits die hohe
Nachfrage an medizinischen Leistungen, andererseits die
gestiegenen Patientenanforderungen erfordern vom
gesamten Team eine kunden- und qualitatsorientierte
Ausrichtung der Unternehmesstrategie.

Studienziele

Die Studierenden werden im Rahmen ihres Studiums
befahigt, die betriebswirtschaftlichen Ziele der jeweiligen
ambulanten Einrichtung (Praxis, Ambulanz, MVZ, ...) in
enger Abstimmung mit dem Arzt/der Leitung zu realisieren
und eigenverantwortlich Fihrungs- und Management-
aufgaben zu erfllen.

Studienkonzept

Die Hochschule Magdeburg-Stendal, die Eumedias Heil-
berufe AG und das Akad. Institut fir Gesundheits- und
Sozialberufe der RoMed Kliniken flhren am Standort
Rosenheim ein innovatives Studienprogramm durch,
welches je nach personlichem Interesse entweder nach vier
Semestern mit einem Zertifikat der Hochschule Magdeburg-
Stendal oder nach acht Semestern mit dem ersten akademi-
schen Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) abschlieft.

Auch Interessenten ohne Hochschulzugangs-
berechtigung haben die Méglichkeit, an diesem
Studiengang teilzunehmen. Uber die konkreten
Zugangsvoraussetzungen informieren wir Sie gerne.



Praxis-/Medizinmanagement

Management in ambulanten Gesundheitseinrichtungen

Care Business Management

Betriebswirtschaft in ambulanten und stationdren Kranken- und Pflegeeinrichtungen

INHALTE DES STUDIUMS

Semester 1 -4
B Praxisorganisation und Marketing

Kommunikation und Gesprachsfiihrung
Personal- und Konfliktmanagement

Betriebswirtschaftliche Unternehmensfiihrung

|

|

|

B Qualitatsmanagement
B Abrechnung und Vergitungssysteme

B Kooperationsformen und innovative Konzepte
|

Gesundheitspolitik

Abschluss
Hochschulzertifikat ,, Praxismanagement”

Semester 5 -8
H Allgemeine Psychologie

M Personlichkeits- und Flihrungspsychologie

B Organisations- und Personalentwicklung

B Businessplanung und Controlling

B Patientenbetreuung und Kundenmanagement

B Methoden der empirischen Sozial- und Gesundheits-
forschung

M Datenanalyse und Statistik
B Bachelorarbeit

Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.) ,,Medizinmanagement”

Zielgruppe

Berufserfahrene medizinische oder kaufmannische Mitarbeiter,
welche die Praxisorganisation verbessern wollen, bzw. den
ersten akademischen Abschluss anstreben.

Studienablauf

Das Lernkonzept setzt sich aus mehreren Selbstlern- und
Prasenzphasen zusammen. In den Selbstlernphasen werden
Studientexte selbstandig bearbeitet, die zur Vorbereitung der
Prasenzphasen dienen.

Die Lernmethoden sind innovativ und praxisnah, z. B. Durch-
flhrung von Planspielen, Gruppenarbeiten und Projekten. Das

vermittelte Wissen kann sofort in der Praxis eingesetzt werden.

Pro Semester gibt es vier bis flinf Prasenzveranstaltungen.
Diese finden jeweils freitags (14 — 19 Uhr) und samstags

(9 =17 Uhr) in Rosenheim statt. Dartber hinaus gibt es eine
Internetplattform, tber die Studierende und Dozenten
kommunizieren konnen.

Das Studienteam steht Ihnen bei Fragen und Wnschen
wahrend des gesamten Studiums unterstltzend zur Seite.

Das Studium beginn jeweils zum Sommer- und Winter-
semester (1. April/1. Oktober).

INHALTE DES STUDIUMS

Semester 1 -4

Grundlagen der Okonomie

Marketing und Offentlichkeitsarbeit
Organisations- und Personalentwicklung
Projektmanagement
Informationstechnologien

Gesundheits- und Alterspsychologie
Rechtliche und ethische Grundlagen
demografische Entwicklung
Gesundheitswissenschaft

Qualitatsmanagement |

Semester 5 -8

VergUtungsyssysteme im Gesundheitswesen
Finanzierung von Kranken- und Pflegeeinrichtungen
Statistik und Controlling

Personalmanagement

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Interkulturelle Pflege

Personal- und Arbeitsrecht

Vertrags- und Haftungsrecht

Case Management

Bachelorarbeit

Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.) ,Care Business Management”

Zielgruppe

Der Studiengang richtet sich sowohl an bereits als Fihrungs-
krafte tatige Personen, als auch an solche, die das Potenzial

fur Leitungspositionen in Kranken- und Pflegeeinrichtungen

aufweisen und entsprechende Funktionen anstreben.

Studienablauf

Das Lernkonzept setzt sich aus mehreren Selbstlern- und
Prasenzphasen zusammen. In den Selbstlernphasen
werden Studientexte selbstandig bearbeitet, die zur
Vorbereitung der Prasenzphasen dienen.

Die Lernmethoden sind innovativ und praxisnah, z. B. Durch-
fUhrung von Planspielen, Gruppenarbeiten und Fallbespre-
chungen. Das vermittelte Wissen kann sofort in der Praxis
eingesetzt werden.

Pro Semester gibt es vier bis finf Prasenzveranstaltungen.
Diese finden jeweils freitags (14 — 19 Uhr) und samstags

(9 =17 Uhr) in Rosenheim statt. Darlber hinaus gibt es eine
Internetplattform, Uber die Studierende und Dozenten
kommunizieren konnen.

Das Studienteam steht Ihnen bei Fragen und Winschen
wahrend des gesamten Studiums unterstitzend zur Seite.

Das Studium beginnt zum Wintersemester am 1. Oktober.



